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OGOLNOPOLSKIE POROZUMIENIE ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

Oswiadczenie

Kierownictwa Ogolnopolskiego Porozumienia Zwigzkow Zawodowych
z dnia 16 listopada 2016 r.

w sprawie oceny roku rzadu Beaty Szydlo

Powotanie rzadu przez premier Beat¢ Szydlo wigzato si¢ z ogromnymi oczekiwaniami i
nadziejami spoleczenstwa na zreformowanie polskiego zycia spolecznego i gospodarczego, a tym
samym zmian¢ niekorzystnych rozwigzan przeprowadzonych przez poprzedni rzad. Zlozone
deklaracje dotyczace kluczowych postulatow pracownikéow i zwigzkéw zawodowych nie byly
jednak w petni realizowane.

Z niepokojem obserwujemy brak rozwoju gospodarczego, brak zabezpieczenia
ustawowego i finansowego dla Strategii Rozwoju Polski stworzonej przez Ministra Rozwoju
Mateusza Morawieckiego, brak zalozen dla Narodowego Programu Zatrudnienia, ktory mial
stworzy¢ 1,2 miliona miejsc pracy.

Niepokoi nas redukcja zatrudnienia w przemysle oraz zwigkszajacy si¢ fiskalizm wobec
obywateli 1 przedsiebiorstw. Mimo zapowiedzi, rzad PiS nie obnizyl podatku VAT, nie podniost
kwoty wolnej od podatku i kosztéw uzyskania przychodu. Niezrozumiate dla OPZZ sa rowniez
pozytywne opinie rzagdu na temat umow handlowych pomiedzy Unig Europejska a Kanadg 1
Stanami Zjednoczonymi.

Jako OPZZ uwazamy, ze wlasciwym kierunkiem dziatan bylo uszczelnienie systemu
podatkowego, wprowadzenie minimalnej stawki godzinowej za prac¢ dla osdb zatrudnionych na
umowach niestandardowych i1 podwyzszenie minimalnego wynagrodzenia dla os6b pracujacych na
podstawie umow o prac¢ oraz wdrozenie okrojonej wersji programu ,,Rodzina 500+”. Niestety
sztandarowy projekt PiS objat tylko czgs¢ polskich dzieci.

Jako reprezentatywna centrale zwigzkowa niepokoi nas zatamanie w dialogu spotecznym.
Szybkie tworzenie i procedowanie ustaw oraz brak konsultacji projektow spoteczno-gospodarczych
z partnerami spotecznymi przeklada si¢ czg¢sto na niskg jako$¢ stanowionego prawa. Tylko
rzeczowy dialog pozwoli w przysztosci unikng¢ wielu nieprawidtowosci legislacyjnych oraz
podnies¢ poziom akceptacji spotecznej tworzonego prawa. Oczekujemy partnerskiego i
konstruktywnego dialogu spotecznego, poszanowania dla reprezentatywnych partnerow
spolecznych, a przede wszystkim wzmocnienia zwigzkéw zawodowych w zakresie tworzenia
uktadéw zbiorowych pracy, tworzenia zaktadowego prawa pracy i pakietow socjalnych. Liczymy,
ze nowa ustawa o zwigzkach zawodowych bedzie naszym wspélnym sukcesem.

Jako ruch pracowniczy domagamy si¢ zmiany reformy emerytalnej. Postulujemy
uwzglednienie stazu pracy jako dodatkowej mozliwosci uprawniajacej do pobierania $wiadczen
oraz przywrdcenie emerytur pomostowych dla oséb pracujacych w cigzkich i szkodliwych
warunkach.




Niepokoi nas brak kompleksowych dziatan nad usprawnieniem systemu ochrony zdrowia,
ktéry przeklada si¢ na ograniczenie dostgpu do lekarzy i specjalistycznych badan oraz brak
sprawiedliwego systemu wynagradzania pracownikow.

Obawiamy si¢ nieprzemyslanej, pozbawionej podstaw programowych, nie dajacej gwarancji
zatrudnienia i agresywnie narzuconej reformy edukacji. Same juz zapowiedzi zmian wywolaly
chaos i doprowadzity do protestow pracownikow o$wiaty, ucznidow i ich rodzicow.

Z obawga obserwujemy nasilajacy si¢ konflikt w instytucjach panstwowych, ,reczne”
sterowanie wymiarem sprawiedliwosci, zmiany w mediach publicznych i stuzbach skarbowych.

OPZZ jako reprezentatywna i postepowa centrala zwigzkowa oczekuje na realizacj¢ obietnic
wyborczych zwigzanych z politykag prorodzinng i propracownicza. Liczymy na rzeczowy i
partnerski dialog spoteczny. Domagamy si¢ realizacji zglaszanych postulatow pracowniczych:
tworzenia nowych, dobrych miejsc pracy, rozwoju innowacyjnej gospodarki, likwidacji umow
$mieciowych, obnizenia podatkow dla osdb o najnizszych dochodach, bezptatnych ztobkow 1
przedszkoli, przebudowania i dofinansowania stuzby zdrowia, powrotu ochrony zdrowia do szkot,
reformy systemu emerytalnego. Dzisiaj, w dalszym ciggu pozostajg one w sferze deklaracji.

Jako Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych uwazamy, ze rzad premier
Beaty Szydto nie wykorzystat w petni roku sprawowania samodzielnej wtadzy, by¢ moze z powodu
nadmiernego zaangazowania w przejmowanie kontroli nad ré6znymi dziedzinami funkcjonowania
panstwa. Silne poparcie spoteczne nie przetozylo si¢ na przeprowadzanie niezb¢dnych reform
I wdrazanie europejskiego prawa.

Mimo wielu rozbiezno$ci deklarujemy wole wspotpracy 1 prowadzenia merytorycznego
dialogu, ktéry pozwoli usprawnié polskie prawo i przetozy si¢ na poprawe warunkoéw zycia Polek i
Polakow.
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