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Kolezanki i Koledzy
Przewodniczace/Przewodniczacy
Ogodlnopolskich Organizacji Cztonkowskich,
Rad Wojewodzkich OPZZ

Posiedzenie Rady OPZZ, zaplanowane na 14 grudnia br., poswigcone bedzie
oméwieniu sytuacji w zaktadach pracy. Od kilku miesiecy rzad informuje o programach
rozwoju gospodarczego oraz wsparcia dla przedsiebiorcow. Dla OPZZ istotne s3
konkretne efekty tych dziatan oraz ich skutki dla zaktadow pracy.

Z jednej strony spada bezrobocie, z drugiej do centrali OPZZ zgtaszane sg sygnaty o
wielu zwolnieniach grupowych i sporach zbiorowych. Wazne s3 programy ostonowe dla
zwalnianych pracownikéw, ale rowniez odtwarzanie zlikwidowanych miejsc pracy w
regionach, w ktorych te redukcje wystepuja.

Otwarcie polskiego rynku pracy dla pracownikéw spoza Unii Europejskiej tworzy
nowa sytuacje i nowe wyzwania. Coraz wiekszego praktycznego wymiaru nabiera
gtoszona przez OPZZ zasada ,rownej ptacy za tg samg pracg w tym samym miejscu”.

W ostatnim okresie nastapito kilka korzystnych dla pracownikow zmian prawa pracy
iprawa zwigzkowego, ale w zapowiadanych zmianach w zakresie wsparcia
przedsiebiorcéw widzimy grozbe pogorszenia pozycji pracownikow.

Dla wtaéciwego przygotowania posiedzenia Rady OPZZ, zdiagnozowania zagrozen
i wypracowania wnioskéw niezbedne jest zebranie informacji z zaktadow pracy. Mamy
éwiadomoéé, ze nie bedzie to informacja kompletna, ale powinna dawa¢ mozliwosc
zilustrowania réznych aspektéw sytuacji zaktadéw pracy i pracujacych w nich
pracownikow.

Zwracam sie do Was Kolezanki i Koledzy o przekazanie informacji dotyczacych,
Waszego terenu dziatania/Waszej organizacji, w zakresie:

1. skali zwolniers grupowych i dobrowolnych odej$¢ w zaktadach pracy (nazwa zaktadu
pracy, skala zapowiedzi zwolnien) oraz wskazania ich przyczyn,

2. skali zatrudnienia w ramach umoéw niestandardowych w zaktadzie pracy, w tym
zatrudnienia poprzez agencje zatrudnienia i agencje pracy tymczasowej,
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3. zakresu zatrudnienia cudzoziemcdw w zaktadzie pracy oraz skali tamania praw
pracowniczych wobec nich (z wymienieniem narodowosci cudzoziemcow),

4. informacji dotyczacych inwestycji w najwiekszych zaktadach pracy (rosng czy
spadaja?).

5. przyktadow zaktadowych ukfadéw zbiorowych pracy, w ktérych $wiadczenia
pracownicze uzaleznione s3 od najnizszego wynagrodzenia (760 zt), a nie od ptacy
minimalnej,

6. przestrzegania w zaktadach pracy ustawy o zamoéwieniach publicznych w zakresie
zatrudniania, wykonujgcych prace w ramach tego zamodwienia pracownikéw, na
umowach o prace.

Prosze o przekazanie powyzszych informacji na adres szmit@opzz.org.pl w terminie
do 2 grudnia br. Z gory dziekuje.

Z kolezenskim pozdrowieniem




